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CMS Hasche Sigle erneut einer der beliebtesten Arbeitgeber

Berlin – Auf der Liste 2010 des JUVE-Karrieremagazins azur belegt die Sozietät CMS
Hasche Sigle Rang vier und ist damit erneut zu einem der beliebtesten Arbeitgeber
für den juristischen Nachwuchs gewählt worden.

Zum vierten Mal hat das Magazin junge Juristen nach der Attraktivität von Kanzleien,
Rechtsabteilungen, Beratungsgesellschaften und Behörden gefragt. Insgesamt
befinden sich rund 200 Namen auf der Liste. In die Bewertung gehen fünf Faktoren
ein: Die Attraktivität als Arbeitgeber für Referendare und Berufseinsteiger sowie für
erfahrene Juristen, außerdem die Vergleichsmaßstäbe Gehalt und die Anzahl der
Neueinstellungen.

Managing Partner Cornelius Brandi: „Wir freuen uns sehr, dass wir mit unserer
Strategie Erfolg haben. Wir richten uns ganz bewusst danach aus, den top-
ausgebildeten Jungjuristen einen attraktiven Mix aus gezielter Förderung und
Forderung, schneller Übernahme von Verantwortung und individueller Weiterbildung
bereit zu stellen.“ So stünden auch längere Auslandsaufenthalte ganz oben auf der
Wunschliste der Associates. CMS unterstütze dies ebenso wie auch die
Spezialisierung des Rechtsexperten. Die Sozietät biete hochkarätige Mandate und
eine gute Perspektive für die Übernahme in die Partnerschaft nach einigen Jahren der
Bewährung. „Es gelingt uns damit nachhaltig die besten Kandidaten langfristig an
uns zu binden – zum großen Vorteil für unsere Mandanten,“ so Brandi abschließend.
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